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Reporte de Sostenibilidad 2024

Formacion Personalizada JMFC Formacion

1. Introducciodn

Nombre de la empresa: JMFC Formacion - Juan Manuel Fernandez Caballero

Web: jmfc.es

Misidn: Proporcionar formacion de calidad adaptada a las necesidades individuales para
fomentar el desarrollo profesional y personal.

Vision: Ser un referente en formacién personalizada, contribuyendo a un aprendizaje
continuo y sostenible.

Valores: Innovacion, accesibilidad, inclusion y sostenibilidad.

La formacion no solo impulsa el desarrollo personal y profesional, sino que también tiene un
impacto significativo en la construccion de una sociedad mas equitativa y un medioambiente
mas saludable. Este reporte presenta nuestro compromiso con la sostenibilidad en todos los
niveles de nuestra actividad.

2. Compromiso con la Sostenibilidad

En JMFC Formacion, entendemos la sostenibilidad como la integracion equilibrada de los
objetivos sociales, econdmicos y ambientales en nuestra actividad de formacion.

« Dimension social: Mejorar las oportunidades de empleo y las competencias de
nuestros alumnos.

o Dimension econdmica: Crear valor para nuestros alumnos y contribuir al desarrollo
local.

o Dimension ambiental: Reducir el impacto ambiental de nuestras operaciones y
promover practicas sostenibles en la formacion.

3. Areas Clave de Actuacion

3.1. Formacion Inclusiva

« Disefio para la accesibilidad: Adaptacion de materiales y plataformas formativas
para personas con discapacidades visuales, auditivas y motrices. La plataforma MEET
graba las clases de aula virtual con los subtitulos automaticos en espafiol.

o Programas para colectivos vulnerables: Cursos especificos para parados de larga
duracion, jovenes sin experiencia laboral, y mujeres en situacion de vulnerabilidad
economica.

Entidad formadora inscrita en el Registro Estatal de Entidades de Formacion con N°© 99000296

RS2024 Rev.0 enero 2025


mailto:jmfc.formacion@gmail.com

@ J W\ F G CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL

‘ Juan Manuel Fernandez Caballero
EORMALION Fuenlabrada Madrid
Tel. 6493818 30

Email jmfc.formacion@gmail.com

« Participacion equitativa: Fomentar la igualdad de género en areas tradicionalmente
masculinizadas como la tecnologia o el liderazgo.

3.2. Impacto Ambiental

e Formacion online: Ofrecer el 80% de los cursos en modalidad e-learning, evitando
desplazamientos y reduciendo la huella de carbono.

o Materiales didacticos sostenibles: Sustitucion del papel por recursos digitales, con
un ahorro estimado de 2,000 copias anuales. Se realiza el envio por email de la teoria
en formato pdf, practicas y test en forma de cuestionarios online.

o Gestion energética eficiente: Uso de tecnologia LED para la iluminacién en aula
virtual, dispositivos electronicos con bajo consumo y horarios de actividad
optimizados para maximizar el ahorro energético.

3.3. Innovaciény Desarrollo

e Tecnologia aplicada: Uso de plataformas modernas de e-learning MEET premium
con control de asistencia y grabacion del curso en aula virtual, que permiten
personalizar la experiencia educativa y garantizar accesibilidad.

e Actualizacion constante: Evaluacion del primer trimestre de las necesidades del
mercado laboral para incorporar contenidos relevantes en competencias digitales y
sostenibilidad.

o Nuevos programas: Creacidn de cursos centrados en la sostenibilidad, como gestion
de residuos, eficiencia energética y economia circular. También desarrollamos cursos
de sostenibilidad orientados a la implantacién de las certificaciones 1SO.

4. Resultados Clave (2024)

e Impacto Social:

o 150 alumnos formados en competencias digitales y sostenibilidad.

o 40% de alumnos provenientes de areas rurales o con dificil acceso a la
formacion presencial.

o Maés del 95% de satisfaccion estudiantil segin encuestas postcurso.

e Impacto Econémico:

o Reduccion del 100% en costes de formacion para estudiantes con recursos
limitados, que acceden a cursos bonificados por FUNDAE.

o Incremento del 10% en ingresos sobre la prevision inicial de ingresos en el 4T
(inicio actividad 26/10/2024, garantizando la viabilidad econémica del
proyecto.

e Reduccién Ambiental:

o 500 kg de CO: evitados mediante la reduccion de desplazamientos en cursos
online.

o 100% de materiales didacticos digitales, eliminando el uso de papel fisico
en los cursos, practicas y test con soporte digital estableciendo una carpeta en
la nube para cada alumno y en cada curso.
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o 730.96 kg de CO2 absorbidos mediante la instalacion de placas solares para
generacion eléctrica con una produccién obtenida certificada por Iberdrola
S.A. de 4777 Kwh, que supone la emision de un automovil al recorrer 4873.07
km o haber plantado algo més de 33 arboles.

— JUAN MANUEL FERNANDEZ C... W

ENERO MAYO SEPTIEMBRE ENERO
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5. Objetivos para 2025
1. Social:
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o Formar a 600 nuevos alumnos, con un enfoque especial en competencias para
la sostenibilidad.

o Ampliar la cobertura de programas formativos para llegar a un 30% de
alumnos internacionales (en especial Rumania) mediante plataformas e-
learning.

2. Economico:

o Desarrollar colaboraciones con empresas locales para personalizar cursos
especificos, aumentando un 15% los ingresos anuales.

o Ofrecer un sistema de microcréditos para alumnos con limitaciones
econdmicas.

3. Ambiental:

o Reducir la huella de carbono de nuestras operaciones en un 25% adicional al
optimizar procesos internos.

o Incorporar una auditoria ambiental para medir anualmente el impacto de
nuestras operaciones.

6. Colaboraciones

e Empresas pequeiias:
Desarrollamos contenidos personalizados para pymes locales, en 2025 empezamos el
curso Gestion integral de PYMES, ayudando a sus empleados a mejorar habilidades
clave y apoyando el desarrollo empresarial. Desarrollamos y formamos a Pymes y a
los empresarios individuales para hacer su pagina web para la visibilidad en la red.

o Red de formadores:
Colaboracién con auténomos y expertos en diversas areas para enriquecer el catdlogo
formativo.

7. Conclusion

"En JMFC Formacion, cada curso representa una oportunidad para construir un futuro mas
inclusivo, equitativo y respetuoso con el medioambiente. Nuestro compromiso con la
sostenibilidad no es solo una meta, sino una forma de trabajar y ensefiar. Seguiremos
fortaleciendo nuestra labor con transparencia, innovacion y responsabilidad.”
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